FACULDADE DO VALE DO ARARANGUA

POLITICA DE DESCONTOS E BENEFICIOS 2023/2

A Faculdade do Vale do Ararangué - FVA, instituicdo de Ensino Superior inscrita no CNPJ
sob o numero 07.244.722/0001-30, em consondncia com suas prerrogativas legais e com o
objetivo tinico de valorizar e democratizar o acesso a Educagdo técnica e superior, apresenta
instrumento denominado Politica de Descontos e Beneficios ofertados para Semestre Letivo
2023/2. Os descontos e beneficios - bem como suas condigdes e variaveis - em vigéncia para o

)

DESCONTOS INSTITUCIONAIS i

semestre Letivo 2023/2 serao:

Sera concedido beneficio na forma de percentual de desconto sobre os encargos educacionais
nas hipéteses abaixo descritas:

DESCONTO PONTUALIDADE: Serdo concedidos 02% (dois por cento) de desconto sobre o
valor da parcela/mensalidade, quando efetivado o pagamento até a data de vencimenio (dia 08 de
cada més) e dentro das normas regimentais da instituicdo. Este beneficio segue sendo nao
cumulativo com quaisquer outros elencados por este instrumento, bem como subordinado as
condigcdes dispostas no Art. 3° e Art. 6°.

Requisitos: Matricula ativa em curso de Graduagdo, Pos-Graduagao ou Técnico de Nivel
Médio, com pagamento das parcelas/mensalidades até a data de vencimento.

DESCONTO PARA COLABORADORES DA FVA E GRUPO EDUCACIONAL FUTURAO: Sera
concedido o percentual de 50% (cinquenta por cento) de desconto nas mensalidades aos
colaboradores da FVA e do Grupo Educacional Futurdo, bem como a seus dependentes’ diretos
mediante a devida comprovagao.

Requisitos: Declaragdo de vinculo empregaticio do colaborador e, no caso de

1 para efeitos deste instrumento, sdo considerados dependentes os filhos, conjuge e/ou companheiro(a), relacionados em primeiro
grau com o colaborador em vinculo ativo com a instituicao.
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dependentes, comprovagéo de parentesco.

DESCONTO PARA IRMAOS, PAIS, FILHOS E CONJUGES: Sera concedido o desconto de 25%
(vinte e cinco por cento) para o aluno e cada familiar contemplado nesta modalidade, a saber:
irmaos, pais, filhos, conjuge e/ou companheiro(a). O desconto sera mantido enquanto houver
mais de 01 (uma) pessoa do grupo familiar citado com matricula ativa.

Requisitos: Matricula ativa e comprovagéo de parentesco entre os alunos.

DESCONTO EGRESSOS FVA E GRUPO EDUCACIONAL FUTURAO: Serdo concedidos 25%
(vinte e cinco por cento) de desconto sobre os encargos educacionais aos alunos formados e/ou
graduados na instituigdo, nos &mbitos de Educagdo Basica, Técnica de Nivel Médio,
Profissionalizante ou Superior.

Requisitos: Comprovagdo da qualidade de egresso de outros niveis de Ensino no Grupo
Educacional Futurdo e/ou FVA.

DESCONTO TRANSFERENCIA (GRADUAGAO): 35% (trinta e cinco por cento) de desconto
sobre os encargos educacionais da Graduagao.

Requisitos: Comprovagdo da transferéncia de outra instituicdo de Ensino Superior em
nivel de Graduagao.

DESCONTO TRANSFERENCIA (CURSOS TECNICOS): 20% (vinte por cento) de desconto
sobre 0s encargos educacionais dos Cursos Técnicos de Nivel Médio.
Requisitos: Comprovagdo da transferéncia de outra instituicdo de Ensino de Nivel

Técnico.
J/
|

Sera concedido beneficio na forma de percentual de desconto e/ou abatimento efetivo de valores

DESCONTOS ESPECIFICOS DE CURSOS

sobre os encargos educacionais nas hipéteses abaixo descritas:

CURSO DE BACHARELADO EM EDUCAGAO FISICA:
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a) Alunos ingressantes? 2023/2: beneficio de 30% (trinta por cento) de desconto nos
encargos do semestre 2023/2.

b) Rematricula para a 22 Fase (alunos ingressantes 2023/1): beneficio de 35% (irinta e
cinco por cento) de desconto nos encargos do semestre 2023/2.

c) Todas as disciplinas contratadas (demais fases, incluindo estagio e de acordo com
a disponibilidade do periodo): beneficio de 15% (quinze por cento) de desconto nos
encargos do semestre.

d) De 03 e 04 disciplinas contratadas (demais fases, incluindo estagio e de acordo
com a disponibilidade do periodo): beneficio de 07% (sete por cento) de desconto
nos encargos do semestre.

e) De 01 a 02 disciplinas contratadas (demais fases, incluindo estagio e de acordo
com a disponibilidade do periodo): beneficio de 02% (dois por cento) de desconto
nos encargos do semestre.

f) Apenas Estagio Curricular (demais fases, de acordo com a disponibilidade do
periodo): beneficio de 02% (dois por cento) de desconto nos encargos do semestre.

CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM jU
a) Todas as disciplinas contratadas + Estagio Curricular (demais fases, incluindo
estagio e de acordo com a disponibilidade do periodo): beneficio de 20% (vinte por

cento) de desconto nos encargos do semestre.

b) Todas as disciplinas contratadas (demais fases, excetuando estagio e de acordo

com a disponibilidade do periodo): beneficio de 10% (dez por cento) de desconto

nos encargos do semestre.

c) De 03 e 04 disciplinas contratadas (demais fases, incluindo estagio e de acordo

2 pPara efeitos deste instrumento, sdo considerados alunos ingressantes aqueles que iniciem seus estudos na FVA - Faculdade do
Vale do Ararangué no Semestre Letivo 2023/2, em uma das ofertas de Graduag&o ou cursos Técnicos de Nivel Médio através dos
processos seletivos contemplados nos Editals de Ingresso do referido periodo.
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4
com a disponibilidade do periodo): beneficio de 07% (sete por cento) de desconto

nos encargos do semestre.

d) De 01 a 02 disciplinas contratadas (demais fases, incluindo estagio e de acordo
com a disponibilidade do periodo): beneficio de 02% (dois por cento) de desconto

nos encargos do semestre.

e) Apenas Estagio Curricular (demais fases, de acordo com a disponibilidade do
periodo): beneficio de 02% (dois por cento) de desconto nos encargos do semestre.

CURSO TECNICO DE NIiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

a) Alunos ingressantes 2023/2: beneficio de R$ 20,00 (vinte reais) de desconto nos
encargos do semestre 2023/2.

b) Rematricula Integral® para o 2° Médulo (alunos ingressantes 2023/1): beneficio de
R$ 20,00 (vinte reais) de abatimento nos encargos do semestre 2023/2.

c) Rematricula Integral para o 3° Médulo (alunos ingressantes 2022/2): beneficio de
R$ 20,00 (vinte reais) de abatimento nos encargos do semesire 2023/2.

d) Rematricula Integral para o 4° Médulo (alunos ingressantes 2022/1): beneficio de
R$ 20,00 (vinte reais) de abatimento nos encargos do semestre 2023/2.

CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO EM RADIOLOGIA y

§

a) Alunos ingressantes 2023/2: beneficio de R$ 20,00 (vinte reais) de desconto nos
encargos do semestre 2023/2.

b) Rematricula Integral* para o 2° Médulo (alunos ingressantes 2023/1): beneficio de

3 Por REMATRICULA INTEGRAL entende-se a renovagdo de matricula que contemple a totalidade dos créditos ofertados no
maédulo/semestre, incluindo estagio curricular obrigatdrio (quando houver).

4 por REMATRICULA INTEGRAL entende-se a renovagao de matricula que contemple a totalidade dos créditos ofertados no
modulo/semestre, incluindo estagio curricular obrigatério (quando houver).
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R$ 20,00 (vinte reais) de abatimento nos encargos do semestre 2023/2.

c) Rematricula Integral para o 3° Médulo (alunos ingressantes 2022/2): beneficio de
R$ 20,00 (vinte reais) de abatimento nos encargos do semesire 2023/2.

d) Rematricula Integral para o 4° Médulo (alunos ingressantes 2022/1): beneficio de
R$ 40,00 (quarenta reais) de abatimento nos encargos do semestre 2023/2.

DESCONTOS CONVENIOS (POR CONVENIO COM EMPRESAS OU INSTITUICOES)

COLABORADORES DO HOSPITAL SAO JUDAS TADEU (Meleiro/SC): beneficio de 50%
(cinquenta por cento) de desconto sobre os encargos educacionais do Semestre aos
colaboradores vinculados ao Hospital.

Requisitos: Comprovagédo de vinculo empregaticio.

COLABORADORES DO HOSPITAL SAO ROQUE (Jacinto Machado/SC): beneficio de 50%
(cinquenta por cento) de desconto sobre os encargos educacionais do Semesire aos
colaboradores vinculados ao Hospital. i

Requisitos: Comprovacgéo de vinculo empregaticio. jj
COLABORADORES DO HOSPITAL SANTO ANTONIO (Timbé do Sul/SC): beneficio de 50%
(cinquenta por cento) de desconto sobre os encargos educacionais do Semesire aos
colaboradores vinculados ao Hospital.

Requisitos: Comprovagdo de vinculo empregaticio.

COLABORADORES DO HOSPITAL SAO SEBASTIAO (Turvo/SC): beneficio de 50% (cinquenta
por cento) de desconto sobre os encargos educacionais do Semesire aos colaboradores
vinculados ao Hospital.

Requisitos: Comprovagéo de vinculo empregaticio.
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6

CONVENIO AFHRA - ASSOCIAGAO DOS FUNCIONARIOS DO HOSPITAL REGIONAL DE

ARARANGUA (colaboradores e dependentes): beneficio de 30% (trinta por cento) de desconto

sobre os encargos educacionais dos cursos Técnicos de Nivel Médio e de Graduacao.
Requisitos: Declaragédo de vinculo do associado e, no caso de dependentes, comprovagéo

de parentesco.

CONVENIO INDUSTRIAL PAGE (colaboradores e dependentes): beneficio de 20% (vinte por

cento) de desconto sobre os encargos educacionais dos cursos Técnicos de Nivel Médio e 30%

(trinta por cento) desconto sobre os encargos educacionais dos cursos de Graduacao.
Requisitos: Declaragdo de vinculo empregaticio do colaborador e, no caso de

dependentes, comprovagéo de parentesco.

J
CONDICOES GERAIS J

Art. 1°. Os descontos e beneficios concedidos ao aluno ndo sdo cumulafivos sob qualquer
hipotese, validos apenas de forma individual, intransferivel e sujeitos & conferéncia dos requisitos
elencados na presente Politica de Descontos e Beneficios;

Art. 2°. Os descontos e beneficios incidem apenas - e tdo somente - sobre os encargos
educacionais (mensalidades), ndo aplicaveis sobre quaisquer outras despesas que surjam no
decorrer do Semestre Letivo 2023/2;

Art. 3°. Os descontos e beneficios aqui dispostos ndo sdo cumulativos entre si ou com guaisquer
bolsas, beneficios externos e/ou financiamentos da iniciativa privada e/ou oriundo de programas

governamentais nas esferas municipal, estadual e/ou federal®;

Art. 4°. No caso de descontos e beneficios por convénios, na ocasido em que o aluno ou o
responsavel financeiro esteja associado e/ou vinculado a mais de uma entidade conveniada,

5 Exceto a comprovada inclusdo do aluno no Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES);
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r

devera optar pelo beneficio que melhor atenda suas necessidades - em vista da ndo-cumulacao
supracitada;

Art. 5°. Os descontos e beneficios previstos neste instrumento estdo condicionados ao
pagamento de cada parcela/mensalidade até a data de vencimento e deniro das normas
regimentais da instituicdo. Apés o vencimento, o desconto/beneficio concedido sera
automaticamente cancelado na referida parcela.

Paragrafo Unico: Ap6s a quitagdo da mensalidade vencida, manter-se-2 o
desconto/beneficio para as demais parcelas, resguardadas as condigdes previstas no caput.

Art. 6°. Os descontos e beneficios aqui elencados ndo possuem efeito retroativo, sob quaisquer
circunstancias, sendo cadastrados e validados apenas nas parcelas vincendas a
solicitagdo/comprovagéo de enquadramento nas regras gerais desta Politica.

Art. 7°. Da mesma forma, ndo sera aplicavel quaisquer um dos descontos ou beneficios para fins
de renegociagédo, cobranga ou quitagdo de pendéncias financeiras oriundas do presente ou outros

:
Semestres Letivos.

Art. 8°. Em caso de interrupgdo, trancamento, desisténcia ou suspensdo do Contrato de
Prestagdo de Servicos Educacionais, bem como na auséncia de matricula em qualguer
semestre posterior, o aluno deixaré de fazer jus a quaisquer dos descontos e beneficios dispostos
no presente instrumento.

Art. 9°. A presente politica é viabilizada pela Diregdo Administrativa e Financeira, Secretaria
Académica, Juridico e Gestdo de Processos da |ES, tendo em vista a planilha de custos

operacionais, que engloba. dentre outros, o salarios de professores e funcionarios, a aquisicao e
uso de novas tecnologias, as varidveis de mercado, a inadimpléncia financeira, o reajuste em

despesas fixas (4gua, energia, rede), o prego de insumos e multiplos fatores relacionados.

Art. 10°. A presente Politica de Descontos podera ser alterada a qualquer tempo, sem aviso
prévio, ressalvados os contratos ja realizados.
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Art. 11°. Os descontos e beneficios, bem como sua aplicabilidade e continuidade, poderao ser
analisados pela IES de forma isolada, considerando a realidade de cada aluno/familia.

Art. 12°. Esta politica entra em vigor na data de sua publicagao, revogando e substituindo
instrumentos de igual teor previamente publicados.

Art. 13°. Os casos omissos serdo considerados pelo Conselho Diretor da IES, a partir de

solicitacdo por escrito enviada a Secretaria Académica através dos canais de comunicacao
disponibilizados para tal.

Ararangud, em 02 de maio de 2023.

ABIMAEL PEREIRA DE MORAES
Diretor Admidistrativo | FVA - Faculdade do Vale do Ararangua
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